
All. sub. C alla determinazione n. 651 del 28/11/2023 
 
 

 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA GESTIONE DEI LOCALI DELLA STRUTTURA 
PREFABBRICATA IN LEGNO E DELL'EX CAMPO DA BOCCE DISMESSO ED ATTREZZATO 

PER ATTIVITÀ ALL'ESTERNO SITI IN CORSO GARIBALDI N.2/C – OZZANO DELL'EMILIA - 
PERIODO DAL  01/01/2024 AL 31/12/2033. 

 
Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________ 
 
Nato/a il ____________________a ______________________________ [ ] 
 
In qualità di legale rappresentate dell’Associazione (Ragione sociale/Denominazione) 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
con sede in ____________________________________________ Prov.______________________ 
 
Via/P.zza______________________________________________n._______________ CAP______________ 
 
N. iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) 
________________________________________dal _______________________ 
 
tel._________________________________ fax ____________________________ 
 
PEC _____________________________________________________________________ 
 
e/o e-mail ___________________________________________________________________ 

 
MANIFESTA 

 
IL PROPRIO INTERESSE ALLA PRESENTAZIONE DI UN PROGETTO RELATIVO ALLA GESTIONE 
DEI LOCALI DI PROPRIETÀ COMUNALE (STRUTTURA PREFABBRICATA IN LEGNO E DELL'EX 
CAMPO DA BOCCE) SITI IN CORSO GARIBALDI N.2/C – OZZANO DELL'EMILIA COME 
SPECIFICATO NELL'OGGETTO ART. 2 DELL'AVVISO. 
 
A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
 

DICHIARA (Requisiti di accesso): 
 

- di possedere i requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare convenzioni con 
la Pubblica Amministrazione ai sensi dell'art. 56, co. 3 del D. Lgs. 117/2017 e di 
dimostrare l’insussistenza di una delle cause di esclusione previste dagli art. 94 e 95 del 
D.Lgs. 36/2023, analogicamente applicato alla presente procedura, per le finalità appena 
richiamate, ed in quanto compatibile; 

- di essere iscritto al Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) 
Iscrizione num…………………………………………….data……………………………………………………; 



- di aver maturato un'esperienza di almeno 3 (tre) anni nella gestione di strutture 
analoghe a quelle oggetto del presente avviso per la realizzazione di progetti di rilevanza 
sociale esclusivamente per conto di Enti pubblici e/o pubbliche amministrazioni; 

- di avvalersi in modo determinante e prevalente, per lo svolgimento delle attività oggetto 
del presente Avviso, delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti; 

- di assumere l'impegno a far rispettare ai propri volontari il codice di comportamento in 
vigore per i dipendenti del Comune di Ozzano dell’Emilia, approvato con delibera di 
Giunta comunale n. 32 del 30/04/2022. 

 
 
 
 

DICHIARA INOLTRE: 
 

(barrare con una crocetta uno il punto di interesse): 
 

〖〗di possedere adeguata polizza assicurativa per gli infortuni e di ottemperare a  tutte le 
disposizioni di legge relativamente all’impiego di volontari secondo quanto specificato 
dall’art.18 del D.lgs 117/2017; 
 
in alternativa: 
 
〖〗 di impegnarsi a stipulare adeguata polizza assicurativa entro e non oltre la data 
prevista per la stipula della convenzione; 
 

- di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e 
infortunistica (per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva) ; 

- di essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di 
lavoro (D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche), in materia di prevenzione infortunistica, 
di igiene del lavoro e di rispettare le norme per il diritto al lavoro dei disabili; 

- di comunicare all’Amministrazione qualsiasi variazione che dovesse intervenire in 
futuro rispetto alla situazione dichiarata nel presente modulo. 
 

S’IMPEGNA INOLTRE: 
 

- a far rispettare ai propri volontari  il codice di comportamento in vigore per i dipendenti 
del Comune di Ozzano dell’Emilia, approvato con delibera di Giunta comunale n. 8 del 
28/01/2020. 
 

DICHIARA INFINE: 
 
- di essere consapevole che ai sensi del GDPR del 2016/679 – Regolamento Europeo sulla 

Protezione Dati e del d.lgs. 196/2003 e smi, i dati personali dei concorrenti saranno 
acquisiti e trattati esclusivamente per le finalità connesse a tale Avviso pubblico, nonché 
per gli obblighi informativi e di trasparenza imposti dall’ordinamento. 

 
 
Luogo e data 

 
 



Il Legale rappresentante 
 

(documento sottoscritto digitalmente) 

 
 

N.B. La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento valido 
di identità del sottoscrittore 
SI ALLEGA : 
- copia dello Statuto e atto costitutivo dell'Associazione. 


